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DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI RIMANTO
GARUOLIO PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Zarasy r. Dusety Kazimiero Biigos gimnazijos direktoriaus pavaduotojas ugdymui yra
priskiriamas specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis: A lygis.

3. Pareigybés pavaldumas: pavaldus gimnazijos direktoriui.

4. Direktoriaus pavaduotoja ugdymui j pareigas skiria gimnazijos direktorius, jstatymy
nustatyta tvarka.

5. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos
Konstitucija, Lietuvos Respublikos §vietimo ir kitais jstatymais, Vaiky teisiy konvencija, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais. Svietimo ir mokslo ministerijos teisés aktais. Zarasy rajono
savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais. Administracijos direktoriaus ir Svietimo
skyriaus vedéjo jsakymais, gimnazijos nuostatais ir gimnazijos vidaus tvarkos taisyklémis,
gimnazijos direktoriaus jsakymais.

Il. DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI PAREIGOS

6. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui:

6.1. organizuoja ir kontroliuoja ugdymo procesg, numatytg metinéje veiklos programoje,
koordinuoja programy ir vadovéliy, mokymo priemoniy, naujy ugdymo metody ir formy aptarimus;
standartus, stebi pamokas ir vertina mokytojy darbg bei ugdymo rezultatus;

6.3. organizuoja ugdymo plany ir bendryjy programy vykdyma, sudaro 5-12 klasiy pamoky ir
neformaliojo ugdymo tvarkarascius;

6.4. vykdo duomeny baziy prieziiira;

6.5. telkia gimnazijos bendruomeng valstybinei $vietimo politikai ir gimnazijos veiklos
programai jgyvendinti;

6.6. teikia sitilymus ir projektus ugdymo klausimais;

6.7. pats tobulina kvalifikacijg ir ripinasi kity gimnazijos pedagogy kvalifikacijos tobulinimu;

6.8. kontroliuoja, kad gimnazijos aplinkoje nebity vartojami alkoholiniai gérimai,
narkotinés ir psichotropinés medziagos;

6.9. vykdo mokomuyjy dalyky (istorijos, geografijos, uzsienio kalby, technologijy, dailés, bei
pasirenkamyjy dalyky (3-4g Kl.) déstymo prieziiirg pagal kasmetinj ugdymo priezitiros plana;

6.10. teikia konsultacijas individualiy ugdymo plany sudarymui;

6.11. sudaro mokytojy darbo kriivio paskirstyma, tarifikacija:



6.12. pildo darbo laiko apskaitos ziniarascius;

6.13. kontroliuoja savalaikj ir teisingg dienyny pildyma.

6.14. pildo statistines mokslo mety ataskaitas;

6.15. nustatyta tvarka teikia informacija Egzaminy centrui,

6.16. tvarko mokytojy duomeny baze;

6.17. prizidiri bibliotekos darba;

6.18. atsakingas uz mokymosi pasiekimy pazyméjimy apskaitos knygos vedima;

6.19. atsakingas uz pagrindinio iSsilavinimo pazyméjimy apskaitos knygos vedima;

6.20. vykdo Dusety Kazimiero Biigos gimnazijos ugdymo skyriaus ,,Sartukas* priezitira.

7. 18vykus direktoriui i§ gimnazijos teritorijos, vykdo gimnazijos direktoriaus pareigas.
8. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui vykdo atskirus gimnazijos direktoriaus pavedimus.

I11. DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI TEISES

9. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui turi teisg:

9.1. reikalauti, kad visi pedagoginiai ir tikinio personalo darbuotojai laikytysi darbo tvarkos
taisykliy, pareiginiy nuostaty ir saugos darbe taisykliy;

9.2. gauti i$ valstybiniy institucijy informacija mokiniy ugdymo organizavimo ir saugos
darbe klausimais;

9.3. sustabdyti arba pakeisti ugdymo proceso organizavima pasteb&jus Saugos ir sveikatos
jstatymo pazeidimus ir apie tai informuoti gimnazijos direktoriy;

9. 4. perspéti ir sudrausminti mokinius ir darbuotojus, neekonomiSkai naudojancius
gimnazijos materialines vertybes;

9.5. reklamuoti gimnazija rajone, Lietuvos Respublikoje ir uz jos riby;

9.6. tobulinti savo kvalifikacijg ir atestuotis teisés akty nustatyta tvarka.

IV. ATSAKOMYBE

10. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui atsako uz:

10.1. jam pavesty darbo bary veikla;

10.2. ugdymo organizavimo kokybe;

10.3. pedagoginio personalo kvalifikacijos atitiktj uzimamoms pareigoms;

10.4. dél jo kaltés padarytus nuostolius;

10.5. pateikty dokumenty ir kitos medziagos tikrumag ir teisinguma.

11. UZ savo pareigy netinkamg vykdyma, darbo drausmés pazeidimus direktoriaus
pavaduotojas ugdymui atsako Lietuvos Respublikos Darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta
tvarka.

12. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui privalo nepriekaistingai atlikti savo pareigas, biiti
mandagus, tvarkingas, kantrus ir taktiskas su kolegomis, mokiniais ir kitais interesantais.




